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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE PRODUCTO TIPO DE

DE META INDICADOR

Politicas Publicas con Nimero de mecanismos deNo acumulada
implementacién y seguimiento | articulacion implementados
P1S4IMPI19| . pp LGBTIQ+ y PP para la
poblacion negra,
afrocolombiana, raizal y
palanquera del Tolima.

META PROGRAMADA VIGENCIA ‘ AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
2 1.40 2

- *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacién a lo establecido en el sistema de evaluacién y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: (Secretaria de Inclusion Social Poblacional- Direccién de
Grupos Vulnerables Diversidad y Asuntos Etnicos)

Fecha del reporte: (26/12/2024)
Periodo de reporte: (01/10/2024 - 31/12/2024)

Tipo de soporte: (Margue con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ;CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS

FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ¢ CUAL? COLECTIVOS
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y
territorial para los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y

CATEGORIA

TERRITORIAL

TERRITORIAL

URBANO

CUANTOS

RURAL

ETNICO

INDIGENA

AFRO

RROM

SEXO

HOMBRE

MUJER

CICLO VITAL

(0 — 5 ANOS)

(6 — 11 ANOS)

(12-17 ANOS)

(18 A 28 ANOS)

(29 A 59 ANOS)

(MAYOR DE 60 ANOS)

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

VICTIMAS DEL CONFLICTO

JEFATURA DE HOGAR

EXTREMA POBREZA

DESMOVILIZADO

LGBTIQ+

OTRO ¢ CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiarios no equivale al total de la
poblacién con enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un

enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y
servicios establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién debera poder
verificarse: las principales actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que

contribuyen al cumplimiento de la meta.



ACTIVIDADES

IMPLEMENTACION Y ARTICULACION DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA POBLACIONNEGRA
AFROCOLOMBIANA, RAIZAL Y PALANQUERA DEL TOLIMA.

1.1 REALIZACION DE REUNIONES DEL CONSEJO DEPARTAMENTAL DE SEGUIMIENTO DE LA
POLITICA PUBLICA

La Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos, de conformidad a la Ordenanza
N°041 de diciembre 28 de 2023, “POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA LA POLITICA PUBLICA
PARA LA POBLACION NEGRA, RAIZAL Y PALENQUERA DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”,
adelanto tres (3) reuniones del Consejo departamental de seguimiento de la politica publica, en el marco
del cual se socializé la PP, se priorizaron las acciones 2024, se promovio la articulacion y se realizé
seguimiento, asi:

PRIMERA CONVOCATORIA:

El 22 de noviembre de 2024 en el municipio de lbagué se desarroll6 el primer encuentro con lag
dependencias a cargo de la implementacion y seguimiento de la PP Afro, en donde se validé el plan de
accion por cada uno de las secretarias y entidades que tienen la responsabilidad la implementacién de I
misma.

En esta jornada participaron ocho (8) Secretarias de la Gobernacion del Tolima y un(1) delegado de Ia
Consultiva Afro Departamental del Tolima.




SEGUNDA CONVOCATORIA:

El 11 de diciembre de 2024 en el municipio de Ibagué se realizé el segundo encuentro de
seguimiento de la politica publica Afrocolombiana con las Secretarias de la Gobernacion de
Tolima, con el objetivo de conocer los avances que han tenido hasta la fecha las entidades
responsables de la ejecucién de esta politica Publica.

En este encuentro participaron 10 delegados de las Secretarias de la Gobernacién del Tolima
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TERCERA CONVOCATORIA - SESION EXTRAORDINARIA EN SOLICITUD DE LA
CONSULTIVA AFRO DEPARTAMENTAL, EN SEGUIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA
AFROCOLOMBIANA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA" - ATACO/TOLIMA.

El 13 y 14 de diciembre del 2024, en el municipio de Ataco se realizé una Sesién extraordinaria por
solicitud de los Consultivos Afrocolombianos del departamento del Tolima en articulacié con la OIM
(Organizacion internacional para las migraciones) quien dispuso la logistica para la realizacién de
esta sesion, en la que se realizé seguimiento al plan de incidencia y se socializaron los avances
presentados por parte de las secretarias de la Gobernacién

En este encuentro participaron 8 Consultivos Departamentales, miembros de la OIM 'y
representantes de la Direccion de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos.
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1.2 SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION DE LA PP AFRO

Como producto del ejercicio adelantado, se elaboré documento que recopila las principales
acciones adelantadas por cada una de las dependencias con competencia en el cumplimiento de
acciones estratégicas de la PP.

ANEXO: Documento de seguimiento a PP.

AVANCES POLITICA PUBLICA
DEPARTAMENTAL AFROCOLOMBIANA

DIRECCION DE GRUPOS VULNERABLES,
DVERSIDAD Y ASUNTOS ETMICOS.
SECRETARIA DE INCLUSION SOCIAL Y

ENFOQUE DIFERENCIAL
GOBERNACION DEL TOLIMA

Como retos para la siguiente vigencia se destacan las siguientes:

*Continuar el trabajo de sensibilizacion e informacion sobre la PP y el enfoque diferencial a
funcionarios de la administraciéon departamental.
*Generar nuevos espacios de socializacién y difusion de la politica publica a integrantes de
organizaciones de poblacién afrocolombiana
*Mejorar los sistemas de informacion y reporte de metas con enfoque diferencial, desde los
diferentes sectores, con el propésito de facilitar el seguimiento a las metas fisicas y ejecucion
financiera del plan de accién de la PP.

*Fortalecer la operatividad del Consejo departamental de seguimiento de la politica publica
para la poblacién negra, afrocolombiana, raizal y palenquera del Tolima, desde inicio de la|
vigencia 2025 y mejorar la articulacion entre los sectores, asi como el reporte de la informacion.
*Vincular a nuevos sectores gue tienen competencia en la ejecucion de la politica piblica
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2. LOCALIZACION (Inversion focalizada)

MUNICIPIO \ BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

- * Solo si aplica.

- RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexar los respectivos soportes que permiten verificar las acciones realizadas por lo tanto debe ser
conducentes, pertinentes, claras y Utiles como actas de entrega, fotos (formato JPG o PNG ), actas

parciales (formato PDF), certificaciones entre otros soportes a la gestion, que no superen las 10
paginas, incluyendo evidencias.

CLEISSER JOHANA VUERO VILLEGAS
Directora de Grupos Vulnerables, Diversidad y Asuntos Etnicos
Secretaria de Inclusion Social Poblacional y Enfoque Diferencial

Reportado por: Cleisser Johanna Cuero Villegas Directora GVDAE
Cargado por: Luz Mary Patifio — Secretaria de Planeacion, Prospectiva y Tic



